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Di FiLipPo AMEDEO

[taliana

28/09/1962

DAL 1° GENNAIO 2013: DIRIGENTE IN STAFF ALLA DIREZIONE GENERALE DEL COMUNE DI PERUGIA

DaL 1° AGOSTO 2012 AL 31 DICEMBRE 2012: COLLOCATO IN ASPETTATIVA PER SVOLGERE ATTIVITA
PUBBLICISTICA E DI CONSULENZA IN FAVORE DEGLI ENTI LOCALI

DAL 1° GENNAIO AL 30 LUGLIO 2012: DIRIGENTE DEL SERVIZIO FAMIGLIA, ADOLESCENZA E GIOVANI E
AD INTERIM DEL SERVIZIO INCLUSIONE SOCIALE E INTEGRAZIONE SOCIO-SANITARIA, ASSOCIAZIONISMO,
VOLONTARIATO E COOPERAZIONE, IN POSIZIONE DI COMANDO PRESSO LA REGIONE UMBRIA

DAL 1° AGOSTO 2009 AL 31 DICEMBRE 2011: DIRIGENTE DEL SETTORE SERVIZI SOCIALL, CULTURALIE
SPORTIVI ALLA PERSONA PRESSO IL COMUNE DI PERUGIA

DAL 19 MARZO 2009 AL 31 LucLIO 2009: DIRIGENTE AD INTERIM DEL SETTORE RISORSE UMANE
ORGANIZZATIVE E STRUMENTALI PRESSO IL. COMUNE DI PERUGIA

9 MARZO 2009: VINCITORE DI CONCORSO PUBBLICO PER L’ASSUNZIONE A TEMPQ INDETERMINATO NELLA
QUALIFICA Di DIRIGENTE PRESSO IL COMUNE DI PERUGIA

DAL 27 OTTOBRE 1999 AL 31 LUGLIC 2009; DIRIGENTE A CONTRATTO {EX ART. 110, C. 1, TUEL) DELLA
UNITA OPERATIVA ORGANIZZAZIONE PRESSO IL COMUNE DI PERUGIA

LE FUNZIONI DIRIGENZIAL! DI CUI SOPRA SONO STATE ESPLETATE SENZA SOLUZIONE DI CONTINUITA

DAL 1° MARZO 1997 AL 26 OTTOBRE 1999: FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO (CATEGORIA D, EX 8"
QUALIFICA FUNZIONALE, A SEGUITO DI CONCORSO PUBBLICO) PRESSO 1L COMUNE DI PERUGIA, SETTORE
RISORSE UMANE E STRUMENTALI

DAL 3 NOVEMBRE 1995 AL FEBBRAIO 1999; ISTRUTTORE DIRETTIVG AMMINISTRATIVO (CATEGORIA D,
EX 7" QUALIFICA FUNZIONALE, A SEGUITO DI CONCORSO PUBBLICO) PRESSO IL COMUNE Df PERUGIA,
RIPARTIZIONE AFFAR! ISTITUZIONALL, UFFICIO STATUTO E REGOLAMENT!

DAL FEBBRAIO 1990 AL 2 NOVEMBRE 1995; IMPIEGATO CON RAPPORTI DI LAVORO A TERMINE PRESSO IL

COMUNE DI PERUGIA (COLLABORA ALLA REDAZIONE DELLO STATUTO COMUNALE E DEI REGOLAMENTI EX
L. N. 142/1990}

DAL 23 GIUGND 1989 AL 31 DICEMBRE 1989: IMPIEGATO PRESSO LA SOCIETA DI TRASPORTI F.A.S.,
PESCARA




TITOLI DI STUDIO

ALTRI TITOLI DI STUDIO

ATTIVITA’ DI DOCENZA

CONSULENZE E
COLLABORAZIONI

ATTIVITA EDITORIALE
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DAL SETTEMBRE 1988 AL MAGGIO 1989: CONSULENTE FINANZIARIO PER CONTO DI SAN PAOLO INVEST
S.P.A., SEDE DI PESCARA

Laurea in Scienze Politiche — Conseguita con lode il 24 marzo 1987 presso la Universita degli
Studi di Perugia

Diploma di Ragioniere e Perito commerciale — Conseguito nel 1981 presso I'stituto Tecnico
Statale Commerciale e per Geometri "E. Fermf” di Lanciano (CH)

Corso di formazione Manageriale per Direttore Amministrativo di Azienda Sanitaria, realizzato
nel 2010/2011 dal Consorzio “Scuola Umbra of Amministrazione Pubblica” di Perugia per conto
della Regione Umbria

Con deliberazione della Giunta Regionale delfUmbria n. 1468 del 19 novembre 2012 & stato
inserito nellElenco di idonei alla nomina a Direttore Generale delle Aziende Sanitarie regionali
dell'Umbria

Con deliberazione della Giunta Regionale delle Marche n. 24 del 16 gennaio 2012 & stato iscritto
nell'elenco degli idonei alla nomina a Direttore Generale dell Azienda Sanitaria Unica Regionale

(ASUR), delle Aziende Ospedaliere, delle Aree Vaste dellASUR e delllstituto Nazionale di
Ricovero e Cura per gli Anziani (INRCA)

Con Deliberazione della Giunta Regionale del'Abruzzo n. 898 del 23 dicembre 2011 & stato
iscritto nell'elenco degli idonei alla nomina a Direttore Generale delle Aziende Sanitarie Locali
d'Abruzzo

Ha svolto docenze per le seguenti strutture:

- Universita degli Studi di Perugia, Corso di Laurea in Scienze dei Servizi Giuridici presso la
Facolta di Giurisprudenza

-ANCIFORM Sir.l, Roma

-ANCITEL S.p.A., Roma

-ARETE' S.rl, Catania

- COIM IDEA S.a.s., Polistena (RC)

- CONSIEL S.p.A. Management Consulting e Formazione, Firenze/Milano

- FORMEL S.n.c., Trapani

- Istituto di Studi e Servizi per gli Enti Locali (1.S.S.E.L.), Gruppo Maggioli, Bari
- SFOREL S.a.s., Torino

- Scuola delle Autonomie Locali (S.A.L.), Viareggio (LU)

- Scuola di Pubblica Amministrazione (Area del Personale), Lucca

E' stato esperto dei Nuclei di Valutazione dei Comuni con capifila; Cittanova, Melicucca,
Polistena, Comunita montana della Limina, in provincia di Reggio Calabria

Ha collaborato col Centro Studi Operazioni Amministrative "G. Costantino” di Perugia, diretio da
Ermanno Pianesi, gia Segretario Generale del Comune di Perugia

Ha svolto diverse consulenze; in particolare si segnalano:

- Agenzia per la Rappresentanza Negoziale delle Pubbliche Amministrazioni (ARAN), Comparto
di contrattazione 3, Regioni-Autonomie Locali

- ANCITEL 8.p.A., Servizio “ANCI Risponde” (settore personale e organizzazione)

E’ stato fino al 2012 componente del Comitato Tecnico Scientifico della Rivista “Risorse Umane
nella Pubblica Amministrazione”, Edizioni Maggioli, diretta dal Prof. Renato Ruffini

H



Dal 2007 al 2012 ¢ stato curatore di “Personale Enti Local”, Bollettino Informativo e Guida
Operativa per la gestione del personale dell'ente locale, mensile on line edito da CEL Servizi
con sede in Chieti

)

Dal 2007 al 2012 & stato curatore della banca dati on line “Codice del personale’ di
www.paweb.it (CEL Servizi, Chieti)

Collabora stabilmente con le seguenti RIVISTE e SITL:
- Aziendltalia, edizioni IPSOA, Milano

- www.entilecali.leggiditalia.it, edizioni IPSOA, Milano:
- www.paweb.it, edizioni CEL Servizi, Chieti;

- www.governolocale.net, Roma;

- www telediritto.it, Perugia.

Ha collaborato con le seguenti RIVISTE:

- Guida agli Enti Locali, edizioni il Sole240re, Milano

- Guida al Pubblico Impiege, edizioni il Sole240re, Milano
- Comuni in Rete, edizioni Maggioli e Ancitel S.p.A., Roma
- Prime Note, edizioni ARIAL, Messina

- Nuova Rassegna, Empoli (F1)

- L'Amministrazione Italiana, Roma

Collabora con /taliaOggi, quotidiano di Milano

Ha all'attivo numerose pubblicazioni {cfr. ELENCO PUBBLICAZIONI in allegato)

MADRELINGUA
ITALIANO
ALTRE LINGUE
INGLESE
» Capacita di lettura Buono
» Capacita di scrittura Elementare
* Capacita di espressione orale Elementare
FRANCESE
» Capacita di letura Buono
» Capacita di scrittura Elementare
+ Capacita di espressione orale Elementare
CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE Conoscenza dei principali applicativi office automation
ALLEGATI ELENCO PUBBLICAZION!
DATA

6 MARZO 2013
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