
COMUNE DI GERACE 
Città Metropolitana  di Reggio Calabria 

 

Verbale n. 1 del 29/06/2023 

 

Oggetto: Selezione di n. 1 professionista per il conferimento incarico di esperto in gestione – rendicontazione e 

controllo nell’ambito dei progetti ricadenti nel PNRR – Profilo Junior. 

  

  

L’anno Duemilaventitre, il giorno ventinove del mese di Giugno alle ore 11:20  nell’Ufficio Amministrativo del 

Palazzo Municipale del Comune di Gerace, la D.ssa Loredana Panetta, Responsabile del Settore 1 Amministrativo, 

coadiuvata dal Dott. Giulio Cusato, Resp. del Settore 2 Economico Finanziario, e dal  dipendente Rodi Paolo, Istruttore 

Amministrativo, dà avvio all’esame delle domande pervenute a seguito del bando in oggetto. 

 

Visto il bando per la selezione di n. 1 professionista per il conferimento incarico di esperto in gestione – 

rendicontazione e controllo nell’ambito dei progetti ricadenti nel PNRR – Profilo Junior; 

 

Visto il Regolamento per la selezione pubblica del personale approvato con deliberazione di G.C. n. 10/2023; 

 

Dato atto che entro il termine prefissato, ore 12:00 del 16/06/2023, sono pervenute n. 5 domande di partecipazione alla 

selezione in questione da parte di:  

 Niceforo Antonio Maria, nato a Omissis il Omissis e residente a Omissis-  prot. com.le n. 4644 del 05/06/2023; 

 Dominello Antonietta, nata a Omissis il Omissis e residente in Omissis – prot. com.le n. 4744 del 07/06/2023; 

 Custureri Salvatore, nato a Omissis il Omissis e residente a Omissis – prot. com.le n. 4784 del 08/06/2023; 

 Romeo Romina, nata a Omissis il Omissis e residente a Omissis – prot. com.le n. 4975 del 12/06/2023; 

 Callipari Filippo, nato a Omissis il Omissis e residente a Omissis – prot. com.le n. 5322 del 16/06/2023 ore 

11:06 

 

Esaminate le generalità dei candidati, il Responsabile ed i Coadiutori danno atto con la sottoscrizione del presente 

verbale che non sussistono condizioni di incompatibilità a loro carico che possano invalidare la presenza in tale seduta; 

 

Verificate le domande presentate si da atto che: 

 il sig. Niceforo Antonio Maria viene ammesso alla selezione; 

 la sig.ra Dominello Antonietta viene ammessa alla selezione; 

 il sig. Custureri Salvatore viene ammesso alla selezione; 

 la sig.ra Romeo Romina viene ammessa alla selezione con riserva al fine di verificare e chiarire l’incongruità 

tra quanto dichiarato  (laurea Magistrale in Economica Aziendale) e quanto riportato nel curriculum (Laurea 

triennale in Economia Aziendale). Il candidato dovrà regolarizzare la propria posizione entro 7 giorni dal 

ricevimento della comunicazione di ammissione con riserva, a pena di esclusione dalla selezione.  

 il sig. Callipari Filippo viene ammesso alla selezione; 

 

Letto,  approvato e sottoscritto  

 

Il Responsabile del Settore 1 Amministrativo  

 

F.to D.ssa Loredana Panetta _______________________ 

 

I Coadiutori  

 

F.to Dott. Giulio Cusato _____________________ 

 

F.to Rag. Paolo Rodi ________________________ 


